
Ciilles Vincent et son-équipe, 
passionnés pour leur village 

Le ma.ire sortant qui brigue un cinquième mandat a présenté une « nouvelle 
équipe, basée sür l'union entre élus expérimentés et nouveaùx candidats » 

Le maire sortant, Gilles 
Vincent, tête de liste. 

(Photo L. F.) 

V
endredi soir, le maire 
sortant, Gilles Vin­
cent a mis fin au sus-. 

pense en dévoilant les 30 
colistiers qui vont l'entou­
rer dans cette nouvelle 
aventure « dans un esprit 
d 'Union et de Marégau à 
Cépet ", les deux caps de la 
commune. Cefui qui br igue 

. un cinquième mandat s 'en-
Gilles Vincent, le maire sortant, entouré de ses colistiers de la liste sans étiquette « Union pour Saint-Mandrier de Marégau à Cépet » 
a présenté un « programme ambitieux, complet et chiffré ». ~ (Pnoto Lydia Fournier) 

toure d'« une équipe compé­
tente, expérimentée , mais 
aussi dynamique pour mener 
à bien ce programme ambi­
tieux et complet» , a-t-il an­
noncé . Celui qui œuvre « de­
puis vingt-cinq ans pour le 
bien public » mesure l'enga­
gement de ceux qui l'ont ac­
compagné, et vont quitter 
la vie mun icipale : engagé 
·depuis 37 ans, Alain Balles­
ter, Françoise Montagne, de­
puis 33 ans . Il a également 
salué les élus Mona Roure, 
Marie-France Giovanelli, Gé­
rard Hoehn, Bernard 

Lhomme, Fabienne Bals, ciation et aussi et surtout pour une démarche de démocra-
Jean Kulhmann, Jean-Claude leurs compétences "· Une re- tie participative. 
Ventre, Rémy Bouvier et Bri- présentation à parité égale L'un des axes majeurs sera 
gitte Rousseau. entre les-deux grands quar- la protection de l'environ-

Le village et Pin 
tiers Oe village et Pin Roi- nement pour cet expert. 

. Rollan~ représentés 
land). Gilles Vincent a chiffré Pour la mettre en œuvre, 
chacune des actions futures celui qui se définit comme 

Place désormais à « une nou- dans le cadre d\m pro- un « homme des rnmbats , et 
velle équipe comme la précé- gramme d'investissements homme de conviction », en-
dente basée sur l'union entre de 18 millions d'euros, « soit tend « poursuivr~ sans relâ-
les élus expérimentés, et les 5 millions d 'euros de plus que che une politique de débrous-
nouveaux candidats choisis dans ce mandat ». Dans ce saillement ». << À l'inverse de 
en fonctiQn de leur intérêt bilan, 100 000 euros serônt certains, nous pensons 
pour la vie locale, leur im- affectés à la réalisation de qu 'une forêt bief! dé brous-
plication dans la vie socio projets qui auront été déci- saillée est préférable à une 
économique , dans une asso- dés par les habitants dans forêt incendiée », a-t-il insisté. 

oms de a iste Les31 
cc U io po r 51-Mandrier de Marégau à Cépet ,, 
1. Gilles Vincent, maire, vjce­
p~ésident de la Métropole, 68 ans. 
2. Annie Esposito, cadre direction 
banque (e.r.) 1,1, conseillère 
municipale, 61 ans. 
3. Michel Marin, juriste conseil, 
adjoint au maire, 64 ans. 
4. Catherine Defaux, docteur en 
médecine, adjointe au maire, 5·2 ans. 
5. Christian Toulouse, militaire (e.r.) 
conseiller municipal, 66 ans. 
6. Véronique Vienot, assistante 
sociale, 60 ans. 
7. Romain Blanc, pharmacien adjoint 
au maire, 43 ans. 
8. Colette Demierre, animatrice 
sportive (e.r.), conseillère municipale, 
67 ans. 
9. Romain Vincent, directeur société, 
38 ans .. 
10. Laure Pichard, développeur 
apprentissage, conseillère 
municipale, 58 ans. 
11. Rémi Cailleaux, gérant société, 44 

ans. 
12. Katia Argemto, acheteuse société 
internationale, conseillère 
municipale, 43 ans. 
13. Xavier Quénet, ingénieur TP, 
57 ans. 
14. Séverine Mathivet, assistante 
demtaire, conseillère municipale, 
47 ans. 
15. Michel Chambelland, policier 
municipal (e.r.), 60 ans. 
16. Sylvie Labrousse Kypraios 
qualiticienne, conseillère municipale, 
46 ans. 
17. Damien Franceschini, directeur 
administratif et financier, 30 ans. 
18. Sylvie Becchino-Beaudouard, 
er1seignante (e.r.) 57 ans. 
19. Fabrice Dedans, commerçant, 47 
ans. 
20. Marjorie Asnard, projectionniste, 
40 ans. 
21. Alain Fontana, gérant eritreprise , 
45 ans. 

22. Angélique Rastouil, infirmière, 
39 ans .. 
23.Eric Lab~stie, agent technique, 
57 ans. 
24. Adeline Sauquet, infirmière, 39 ans. 
25. Sébastien Sauvat, conseiller 
financier, 33 ans. 
26. Mathilde Bourlard, masseur 
kinésithérapeute, 30 ans. 
27. Frédéric Graziani, agent territorial, 
conseiller municipal, 44 ans. 
28. Christine Argensse, assistante 
technique, 61 ans. 
29. Alain Ballester, enseignant (e.r.), 1er 
adjoint, 77 ans. 
30. Françoise Montagne, sans 
profession, adjointe au maire, 75 ans. 
31. Georges Flory, directeur société 
(e.r.), adjoint honoraire, 86 ans. 
Le candidat à l'unique poste de la 
Métropole sera la tête de liste Gilles 
Vincent, et sa suppléa nte Annie 
Esposito. 
1. E. r. : en retraite. 

L'incendie du 29 jhlillet 2019 et de la no uvelle école de 
« que nous n 'avons pas envie musique. 
de revivre » a marqué les es- Parrai nés pa r Franço ise 
prits. Parmi les projets Montagne, Alain Bal lester e~ 
structurants listés, la créa- Georges F1ory, le chef de file 
tion d'une médiathèque, la et ses colis tiers Annie Espo-
construct ion d'un foyer des sito fut ure pr emière ad-
jeunes, la réhabilitation du jointe, promettent de « con-
fortin de la Coudoulière ou tinuer à travai ll er avec en-
encore la renaturation de la thousiasme et détermination 
plage. de la Coudoulière en pour gagner le double déf i 
partenariat avec le Conser- de faire évo luer notre com-
vatoire du littoral , la réhabi- mune, tout en lu i conservant 
litation de la maison de maî- son identité et son environne-
tre de la famille Fliche avec ment exceptio nnel. » 

la création d'un centre aéré CATHERINE PON:TONE 
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